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NOTE POUR LE LECTEUR OU LA LECTRICE

Le présent document regroupe I'ensemble des positions constituant le discours de la FAECUM. Il est utilisé
par toute personne qui effectue de la représentation au nom de la Fédération. Ce cahier est mis a jour
régulierement afin que les positions qu'il contient reflétent bel et bien les opinions que les étudiants et
étudiantes de I'Université de Montréal souhaitent que leur Fédération défende.

Ce cahier est classé par théme et non pas par ordre chronologique, ni par document adopté par les
instances. Il est donc possible que les positions d’'un méme mémoire soient classées dans différentes
sections. Toute personne souhaitant citer une position doit se référer au document ou au procées-verbal d’ou
provient la position et non au numéro de la section dans laquelle la position est classée dans le présent

cahier.

Ce cahier a été créé en 2001 lors du XXV® congrés annuel ou plusieurs centaines de positions ont été
retracées a travers les années pour étre ajoutées au cahier. Une note suit chacune des positions pour
indiquer a quel moment elle a été adoptée par les instances de la Fédération et si elle a été modifiée par la
suite. La codification n’ayant pas été faite au fur et a mesure de I'élaboration du cahier de positions, il est
donc possible que certaines notes soient vagues ou ne reflétent pas le moment exact ou la position a été
adoptée. Pour mieux comprendre la signification de chacune des notes, veuillez consulter la section

suivante.

Pour de plus amples informations sur I'une des positions, nous ne saurons vous inciter davantage a

consulter les archives de la Fédération.
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CONVENTIONS TYPOGRAPHIQUES

Le présent document utilise les conventions typographiques suivantes :

Les positions surlignées en gris représentent des positions mises en dépdt. Celles-ci ne font
donc pas partie du discours de la Fédération. Elles ne sont gardées que pour étre réactivées
plus tard;

Chaque position se voit attribuer un numéro lorsqu’elle est ajoutée au cahier de positions. Ce
numéro ne change pas a travers les années et les numéros non utilisés ne sont pas attribués
a de nouvelles positions;

On ne doit pas référer a une position en citant son numéro. La référence doit étre faite a partir
du document ou du procés-verbal ou a été adoptée la position;

Les codes entre crochets indiquent l'instance lors de laquelle la position a été adoptée. La

Iégende ci-dessous montre la signification du code :

[CC-556°-7.2-5] Rang de la résolution

|) (s’ily a lieu)

Code de

I'instance No de Ia Point a I'ordre

. du jour
séance

Légende des codes d’instances

CC Conseil central
CGA Congres annuel
CGE Congres extraordinaire

Les deux codes ci-dessous ont cessé
d’étre utilisés en mars 2008.
CCO Conseil central ordinaire
CCE Consell central

extraordinaire

Le « rang de la résolution » est présent lorsque I'instance a adopté plus d’'une résolution lors
du méme point a I'ordre du jour. Cette quatriéme indication dans le code indique donc le rang
de la résolution parmi toutes celles qui ont été adoptées dans le point a I'ordre du jour. Toutefois,
a travers les années, cette convention n’a pas toujours été observée de fagon minutieuse. Il est
donc possible que cette information signifie, selon les années, le numéro de la recommandation

dans un document ou numeéro d’une proposition ;
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- Cinqg termes précedent la codification des résolutions :

o Adopté :
o Modifié :
o Mis en dépbt :
o Ajouté:
o Scindé:

o Fusionné:

Signifie que la position a été adoptée lors de l'instance indiquée ou
dans un document adopté lors de cette instance,

Indique que la position a été modifiée lors de I'instance indiquée,
Indique que I'instance a mis en dépdt la position en question,
Signale que l'instance ayant adopté la position n’a pas été retracée.
L’instance suivant l'indication « Ajouté : » précise donc la premiére
fois ou la position a été incluse dans le cahier de positions’.

Signifie que la position est issue d’'une autre position qui a été scindée
lors de l'instance indiquée.

Signifie que la position est issue de deux ou plusieurs positions qui
ont été fusionnées lors de l'instance indiquée.

Le dernier numéro qui a été attribué a une position est : 1976.

"' Un grand nombre de positions porte la codification « Ajouté : [CGA-25°-8.1] ». Cela signifie que ces positions ont été
ajoutées au cahier de positions dés sa création, mais que leur instance d’adoption n’a pu étre retracée.
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AFFAIRES ACADEMIQUES

Cette section contient 'ensemble des positions relatives aux missions
premiéres de I'Université de Montréal et des universités du Québec :
'enseignement et la recherche. Les positions touchent donc autant au
domaine de la pédagogie universitaire et des programmes d’études, qu’a
I'évaluation des étudiants et des professeurs, a I'encadrement, aux
bourses, aux structures de programmes, a la situation de la langue a
I'Université de Montréal, etc.
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1.1 ENSEIGNEMENT

1.1.1

148.

149.

51.

322.

1701.

134.

1312.

1313.

1314.

Général

Que lors des choix de cours, les départements fournissent aux étudiants le nom de I'enseignant
qui donnera le cours, I'horaire de la session et un syllabus complet explicitant le contenu, les
méthodes pédagogiques et le mode d’évaluation.

Ajouté : [CGA-25°-8.1] Modifié : [CGA-34%-4.1]

Que les départements mettent a la disposition des étudiants une personne qualifiée pour les
aider dans leur choix de cours.

Ajouté : [CGA-25°-8.1]

Que les cours au choix puissent se prendre dans la discipline d’attache de I'étudiant.
Adopté : [CCO-336°-7.0]. Modifié : [CCO-434°-6.3-1]

Que I'Université de Montréal facilite I'acces aux cours offerts dans d’autres universités, surtout
lorsqu’elle n’est pas en mesure doffrir une expertise nécessaire a la bonne poursuite de la
recherche d’un étudiant et qu’elle en reconnaisse les crédits dans le programme (banque de
cours, par exemple).

Adopté : [CCO-365°-6.0-19]

Que la FAECUM incite I'Université de Montréal a offrir gratuitement la traduction des relevés de
notes officiels des étudiants et des étudiantes.

Adopté : [CC-530°-9.1]

Plan de cours

Que I'Université, sur une base réguliére, fasse parvenir a ses enseignants une lettre soulignant
I'importance du plan de cours, rappelant les réglements qui existent a ce sujet, et soulignant que
ce document ne devrait normalement pas étre modifié en cours de session.

Adopté : [CCO-357¢°-8.0-2].

Que le principe de pause durant une séance de cours figure dans la liste des éléments devant
faire partie du plan de cours.

Adopté : [CC-495°-6.1].

Que le plan de cours ne soit pas considéré comme indicatif et qu'il devienne plutét un outil de
référence.

Adopté : [CC-495°-6.1].

Que la version finale d'un plan de cours soit rédigée par I'enseignant en considérant les
commentaires et les suggestions des étudiants, principalement quant aux évaluations, sur la
version préliminaire présentée lors de la premiére séance du cours et que ledit plan de cours
contienne toutes les informations pertinentes au déroulement du cours.

Adopté : [CC-495°-6.1].
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1315.

1339.

312.

258.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

Que les modifications au plan de cours proposées par I'enseignant concernant le calendrier des
séances, les évaluations dans leur pondération, leur contenu général, leur date et leur format
général, soient préalablement approuvées par les deux tiers des étudiants présents en classe
en excluant les abstentions lors de la proposition par I'enseignant. Que I'enseignant propose des
accommodements aux étudiants désavantagés par une modification du plan de cours
concernant les évaluations.

Adopté : [CC-495°-6.1].

Que les plans de chaque cours soient disponibles dans les secrétariats de chaque unité
académique dans lesquels ils se donnent et qu'ils soient archivés pendant trois ans.

Adopté : [CC-495°-6.1].

Contenu des cours

Que chacune des facultés de I'Université de Montréal s’assure de la pertinence, de la qualité et
du nombre de cours offerts aux deuxiéme et troisieme cycles. Qu’elles s’assurent que les cours
offerts aux deuxiéme et troisieme cycles sont de bon niveau et visent I'atteinte de compétences
propres a des études supérieures.

Adopté : [CCO-365°-6.0-8]. Modifié : [CCO-432°-6.2]

Que la formation de base encourage autant le développement d’une pensée abstraite que
concrete, c'est-a-dire que cette formation développe, de fagon inclusive, l'approche
méthodologique inductive et déductive.

Adopté : [CCO-361°-8.0-7]

Que les cours offerts lors de la tenue de l'université d’été soient de méme qualité que ceux qui
sont donnés lors des sessions d’automne et d’hiver.

Adopté : [CCO-349°-7.0]

Cours d’été

Que le nombre de cours offerts lors de I'Université d’été soit accru et que, dans la mesure du
possible, toutes les unités offrent au moins un cours lors de 'université d’'été lorsque la demande
s’en fait sentir.

Adopté : [CCO-349¢°-7.0]. Modifié : [CCO-434°-6.3-1].

Que davantage de cours de langues soient disponibles lors des sessions d'été.
Adopté : [CCO-349¢-7.0], Modifié : [CGA-36°-6].

Que davantage de voyages d’'études soient offerts au cours des sessions d'été.
Adopté : [CCO-349¢-7.0], Modifié : [CGA-36°-6].

Que des ressources soient mises a la disposition des unités afin d’offrir davantage de cours
durant les sessions d'été.

Adopté : [CCO-349°-7.0], Modifié : [CGA-36°-6].

Que des cours de soir, de jour et intensifs soient disponibles afin de répondre aux besoins des
étudiants travailleurs.

Adopté : [CCO-349¢-7.0].

Que les services administratifs soient accessibles pour les étudiants tout au long de I'année.
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1.1.5

162.

67.

458.

338.

865.

1276.

1027.

1022.

1024.

Adopté : [CCO-349°-7.0]. Modifié : [CCO-434°-6.3-1]
Encadrement au premier cycle

Qu’'une formation de qualité soit assurée par un encadrement adéquat, se concrétisant par une
disponibilité accrue des professeurs, des chargés de cours et des auxiliaires d’enseignement,
ainsi que par la présence, dans les institutions d’enseignement, d’infrastructures pédagogiques
actualisées au marché du travail, permettant aux étudiants de faire un lien pratique entre le
milieu universitaire et le marché du travail.

Ajouté : [CGA-25°-8.1]. Madifié : [CCO-434°-6.3-1].

Que la qualité de I'encadrement des étudiants ne soit pas affectée durant le trimestre d’été.
Adopté : [CCO-349¢-7.0].

Que I'étudiant soit informé des issues au niveau des cycles supérieurs qui lui sont offertes dans
le cadre d’une formation dans un programme multidisciplinaire.

Adopté : [CCO-369°-8.0-8].

Que I'Université offre, en complément, des séances d’information, en portant une attention
particuliére aux étudiants de premier cycle de I'Université de Montréal désireux de poursuivre
leurs études aux cycles supérieurs.

Adopté : [CCO-365°-6.0-42]. Madifié : [CCO-432°-6.2]

Que l'Université, par I'entremise du CEFES, offre des ateliers de formation en matiéere
d’encadrement pour les professeurs, qui incluraient un volet sur la spécificité des parents-
étudiants.

Adopté : [CCO-4216-7.2-22]

Que le taux d'encadrement des étudiants soit, non seulement calculé en fonction du ratio
étudiants par professeurs en équivalence au temps plein, mais également en tenant compte de
I'ensemble du personnel enseignant et des auxiliaires d'enseignement.

Adopté : [CC-491¢-7.2].
Formation professionnelle

Que I'Université de Montréal valorise et appuie le développement de la formation professionnelle
aux cycles supérieurs.

Adopté : [CC-435°-11.1-1]

Que [I'Université organise la formation professionnelle aux cycles supérieurs dans une
perspective globale, notamment en fonction d'un arrimage cohérent avec la formation
professionnelle initiale ou la formation fondamentale au premier cycle et plus généralement, en
prévoyant différents cheminements entre les premier et troisieme cycles.

Adopté : [CC-435°-11.1-1]

Qu’une large proportion des activités pédagogiques de tout programme professionnel soit de
nature pratique.

Adopté : [CC-435°-11.1-1].

Cahier de positions — Septembre 2020 7



1029.

179.

257.

635.

1 020.

786.

259.

Que chaque faculté s’assure que les objets d’étude des programmes professionnels soient
véritablement articulés autour des problémes rencontrés dans la pratique professionnelle plutét
que fonction des intéréts de recherche des professeurs.

Adopté : [CC-435°-11.1-1].

Formation continue

Que la formation continue poursuive sa mission qui est d’offrir une formation :
e destinée aux adultes engagés sur le marché du travail;

e qui corresponde a un enrichissement de leurs connaissances et expériences
professionnelles;

e qui réponde aux nouvelles attentes professionnelles;

e qui favorise le maintien et I'élargissement des connaissances et compétences en cours de
carriére;

e qui permette aux membres du grand public de participer a des activités de ressourcement
intellectuel et culturel.

Ajouté : [CGA-25°-8.1].

Que les formations universitaires soient considérées de fagon a ce qu’elles puissent participer
au principe de formation tout au long de la vie, notamment en intégrant, dans les cours déja
existants, des notions de méthodologie, de formation a 'usage de I'information et d’initiation aux
technologies de l'information et des communications lorsque la pertinence des programmes le
demande, et que le gouvernement finance en conséquence les universités afin qu’elles puissent
combiler leurs besoins en matériel didactique et informatique.

Adopté : [CCO-361°-8.0-6].

Que des programmes de formation continue soient rendus plus accessibles pour les travailleurs
de 45 ans et plus.

Adopté : [CCO-398¢°-8.0-2]. Modifié : [CCO-434°-6.3-1].

Que la FESP mette sur pied un comité composé d’étudiants et de responsables de formation
continue afin de faire rapport sur I'état de I'offre de formation continue aux cycles supérieurs a
I'Université et de donner suite aux recommandations du rapport du comité d’évaluation de 2005.

Adopté : [CC-435°-11.1-1].

Que la FESP demeure responsable du développement et de I'administration des programmes
de formation continue aux études supérieures, en accord avec sa mission de contréle de qualité
et son rble de prospection académique; que le développement de ce type de formation ne
s’effectue pas au détriment des programmes de maitrise et de doctorat, notamment au chapitre
de l'attribution des ressources humaines et financieres.

Adopté : [CCO-412¢-9.0-13]. Modifié ; [CCO-432°-6.2]

Formation a distance

Que la formation a distance soit considérée comme un outil pouvant assurer une accessibilité a
une formation diversifiée qui n’est pas limitée par les contraintes géographiques; cependant
I'utilisation de la formation a distance doit se faire dans le respect d’'une formation de qualité et
elle ne doit pas se faire dans le seul but de commercialiser la formation.
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1263.

1264.

1265.

1266.

1267.

1268.

1269.

1270.

1271.

1272.

1273.

1274.

Adopté : [CCO-361°-8.0-8]

Que la qualité de l'enseignement et des évaluations soit maintenue dans les activités de
formation a distance.

Adopté : [CC-489°-9.1]. Modifié : [CC-530°-7.0-1].

Que I'Université de Montréal porte une attention particuliére a I'encadrement des étudinates et
des étudiants inscrits a des activités de formation a distance afin d'assurer leur réussite.

Adopté : [CC-489°-9.1]. Modifié : [CC-530°-7.0-1].

Que I'encadrement offert aux étudiants par les enseignants et les tuteurs responsables de cours
en ligne soit individualisé.

Adopté : [CC-489°-9.1].

Que dans tout cours en ligne soient prévues une rétroaction formative et une évaluation
statutaire de I'enseignement.

Adopté : [CC-489°-9.1].

Que l'encadrement envers les étudiants inscrits a des activités de formation a distance soit
proactif.

Adopté : [CC-489°-9.1]. Modifié : [CC-530°-7.0-1].

Que les cours en ligne incluent des activités de méthodologie visant a préparer les étudiants a
ce mode d'enseignement.

Adopté : [CC-489°-9.1].

Que les membres du corps enseignant mettent obligatoirement en place un forum et
encouragent fortement les étudinates et les étudiants inscrits a des activités de formation a
distance a_échanger au sein de celui-ci ou par les divers autres moyens technologiques.

Adopté : [CC-489°-9.1]. Modifié : [CC-530°-7.0-1].

Que des services de soutien a I'apprentissage soient offerts aux étudiants inscrits dans des
cours ou programmes en ligne sous une forme qui tient compte de leur réalité particuliere.

Adopté : [CC-489°-9.1].

Que I'Université de Montréal crée des partenariats avec diverses institutions dans le but de
permettre aux étudiants inscrits a des cours en ligne de faire leurs évaluations dans leur région
de résidence.

Adopté : [CC-489°-9.1].

Que les étudiants soient informés au moment d'effectuer leur choix de cours, par l'intermédiaire
de leur portail étudiant, des cours donnés en ligne ou en format hybride.

Adopté : [CC-489°-9.1].

Que les cours obligatoires des programmes d'études offerts sur le campus ne soient pas offerts
uniqguement a distance.

Adopté : [CC-489°-9.1].

Que l'offre en ligne d'un cours ne constitue pas un prétexte pour ne plus I'offrir de maniére
présentielle.

Adopté : [CC-489°-9.1].
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1275.

1686.

1687.

1688.

1689.

1690.

1691.

1692.

1693.

1694.

Que la FAECUM fasse valoir dans le dossier de I'enseignement en ligne une position s'opposant
a la marchandisation du savoir.

Adopté : [CC-489°-9.1].

Que I'Université de Montréal se dote d’'un mécanisme permettant de recenser adéquatement
toutes les activités de formation a distance dispensées.

Adopté : [CC-530%-7.0-1].

Que, dans le cadre d’activités de formation a distance, le matériel et les méthodes pédagogiques
soient adaptés a ce mode de formation afin de garantir une expérience d’apprentissage
enrichissante pour les étudiants et les étudiantes.

Adopté : [CC-530%-7.0-1].

Que, dans la mesure du possible, les rencontres de travaux pratiques prévues dans les cours
en ligne soient effectuées en présentiel.

Adopté : [CC-530%-7.0-1].

Que I'Université de Montréal se dote d’'une grille de criteres et de balises claires pour le
développement d’'activités de formation a distance et pour s’assurer que celles-ci soient
évaluées efficacement lors du processus d’évaluation des programmes.

Adopté : [CC-530%-7.0-1].

Que les outils et les plateformes informatiques utilisés dans le cadre d’'une activité de formation
en ligne soient conviviaux et intuitifs pour les étudiants et les étudiantes. Que ces outils et ces
plateformes soient créés avec 'aide de conseillers ou de conseilléres en technopédagogie. Que
l'usage de la plateforme StudiUM soit privilégié pour I'accés au contenu des activités de
formation a distance.

Adopté : [CC-530%-7.0-1].

Que le Bureau de promotion de la qualité de I'Université de Montréal porte une attention
particuliere aux activités de formation a distance incluses dans les programmes lors du
processus d’évaluation de ceux-ci.

Adopté : [CC-530%-7.0-1].

Que le questionnaire d'évaluation des activités de formation a distance du processus
d’évaluation de I'enseignement comporte une question sur la disponibilité du corps enseignant
ainsi que des auxiliaires d’enseignement et une question sur la pertinence et la mise a jour du
matériel pédagogique.

Adopté : [CC-530%-7.0-1].

Que tout processus de révision du questionnaire d’évaluation de I'enseignement des activités
de formation a distance soit fait en collaboration avec les Services de soutien a I'enseignement.

Adopté : [CC-530%-7.0-1].

Que, lors du processus d’évaluation de I'enseignement pour les activités de formation a
distance, les éléments suivants soient mentionnés aux étudiantes et aux étudiants inscrits au
cours : 'importance de I'évaluation de I'enseignement et I'explication du sérieux du processus,
'amélioration de la qualité de I'enseignement, la rétroaction constructive sur la prestation
d’enseignement, I'impact sur I'évaluation statutaire des membres du corps professoral et
I'explication de la différence entre des commentaires adéquats et inadéquats a inscrire dans
cette évaluation.

Adopté : [CC-530%-7.0-1].
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1695.

1696.

1697.

1698.

1699.

1014.

1011.

1012.

1015.

1.1.10

1129.

Que I'Université de Montréal, notamment par les Services de soutien a I'enseignement, offre
plus de formations sur les bonnes pratiques de la formation a distance, notamment sur
I'encadrement offert aux étudiants et aux étudiantes. Que ces formations soient ouvertes a
'ensemble des membres du corps enseignant.

Adopté : [CC-530%-7.0-1].

Que I'Université de Montréal se dote d’'un processus de suivi et de retour d’expérience pour
toutes les activités de formation a distance.

Adopté : [CC-530%-7.0-1].

Que tout processus de création d’un cours en ligne ou hybride ou de révision d’'un cours existant
en présentiel afin que ce dernier soit donné en ligne ou en mode hybride soit encadré par des
conseilléres ou des conseillers spécialisés en technopédagogie.

Adopté : [CC-530%-7.0-1].

Que I'Université de Montréal s’assure que les évaluations prévues dans les activités de
formation a distance soient toujours variées et nombreuses.

Adopté : [CC-530%-7.0-2].

Qu’un mécanisme de vérification de la pertinence et de I'actualité de la matiére enseignée dans
les activités de formation a distance soit créé a I'Université de Montréal et que cette vérification
soit faite au maximum tous les trois ans.

Adopté : [CC-530°-7.0-3].
Programmes d’enseignement bidisciplinaires

Que les comités de programmes bidisciplinaires soient au moins composés du responsable de
programme, d’un professeur de chacun des départements et d'un étudiant du programme.

Adopté : [CCO-434°-7.2-1]

Que chaque programme bidisciplinaire contienne au moins un cours d’intégration par année
servant a lier les connaissances des disciplines méres et que ce cours soit réservé aux étudiants
du programme.

Adopté : [CCO-434°-7.2-1]

Que le contenu des cours présentés aux étudiants de programmes bidisciplinaires leur permette
de maximiser la complémentarité entre les différents aspects de leur formation.

Adopté : [CCO-434°-7.2-1]

Que I'Université de Montréal s’assure qu’un étudiant suivant le cheminement recommandé d’'un
programme bidisciplinaire ne soit jamais retardé dans ses études a cause d’un conflit d’horaire.

Adopté : [CCO-434°-7.2-1]
Interdisciplinarité

Que la FAECUM encourage le développement d'initiatives interdisciplinaires a tous les cycles
d'études.
Adopté : [CCO-473°-5.1]
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1 130.

1131.

1132.

1133.

1134.

1 135.

1 136.

1137.

1138.

1139.

1 140.

1141.

Que la FAECUM s'assure que les nouveaux programmes interdisciplinaires apportent une
valeur ajoutée a la formation, et qu'ils intégrent les disciplines impliquées tout au long du
programme.

Adopté : [CCO-473e-5.1]

Que I'Université de Montréal, lors de la mise en place de nouvelles structures interdisciplinaires,
s'assure de l'intérét et de la disponibilité d'un noyau de professeurs et encourage leur implication
au sein de celles-ci.

Adopté : [CCO-473°-5.1]

Que I'Université de Montréal mette sur pied une structure d'appui et de mentorat pour les
professeurs embauchés dans un contexte interdisciplinaire.

Adopté : [CCO-473°-5.1]

Que les projets de création ou de modification de programmes interdisciplinaires soient préparés
en consultant toutes les unités académiques impliquées et en respectant ensuite le
cheminement académique normal d'un projet de création ou de modification de programme.

Adopté : [CCO-473°-5.1]

Que le comité sur l'interdisciplinarité joue un rble d'appui auprés des unités académiques
désirant mettre en place des programmes interdisciplinaires.

Adopté : [CCO-473°-5.1]

Que le comité de gestion des programmes interdisciplinaires se réunisse au moins 4 fois par
année afin de faire le suivi de ces programmes et de porter un regard critique sur ceux-ci.

Adopté : [CCO-473°-5.1]

Que les particularités des programmes interdisciplinaires soient prises en compte lors de la
composition des jurys.

Adopté : [CCO-473°-5.1]

Que I'Université de Montréal affirme sa volonté de promouvoir l'interdisciplinarité dans ses
programmes en engageant des ressources budgétaires pour le développement de
l'interdisciplinarité au sein de l'institution.

Adopté : [CCO-473°-5.1]

Que I'Université de Montréal s'assure que les étudiants inscrits dans des programmes
interdisciplinaires soient admissibles aux bourses internes, de maniére équivalente a celle des
autres étudiants.

Adopté : [CCO-473°-5.1]

Que les comités de sélection de I'Université de Montréal appuient les étudiants lors de leurs
demandes de bourses aux organismes subventionnaires et qu'ils s'assurent qu'elles parviennent
au bon organisme subventionnaire.

Adopté : [CCO-473°-5.1]

Que I'Université de Montréal fasse inscrire la mention d'interdisciplinarité sur le diplome des
étudiants ayant suivi un parcours interdisciplinaire.

Adopté : [CCO-473°-5.1]

Que lors de la création de nouveaux programmes interdisciplinaires, un espace physique
commun soit désigné pour les étudiants suivant cette formation.

Adopté : [CCO-473°-5.1]
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1142.

1 143.

1144.

1 145.

1.1.11

152.

747.

785.

1033.

748.

750.

751.

1318.

Que I'Université de Montréal revoie I'utilisation des technologies de I'information et des outils de
communication afin de favoriser la communication et I'échange d'idées entre les groupes et
centres de recherche de l'institution.

Adopté : [CCO-473°-5.1]

Que les programmes interdisciplinaires répondent a un besoin du marché du travail et
permettent aux étudiants de se trouver un emploi dans les domaines touchés.

Adopté : [CCO-473°-5.1]

Que les étudiants de programmes interdisciplinaires soient informés dés le début de leur
formation des possibilités de débouchés.

Adopté : [CCO-473°-5.1]

Que I'Université de Montréal fasse la promotion de la qualité des formations interdisciplinaires,
notamment auprés des cégeps en vue d'une reconnaissance officielle de celles-ci.

Adopté : [CCO-473°-5.1]
Séminaires et cours fantdbmes

Que les descriptifs et les banques de cours contenus dans I'annuaire ou toute autre publication
officielle soient conformes a la réalité.

Ajouté : [CGA-25°-8.1].

Que la direction de la FESP élimine la problématique des cours publicisés, mais non octroyés.
Adopté : [CCO-410%-9.2-1]. Modifié : [CCO-432°-6.2].

Que la FESP révise l'offre et la gestion des séminaires d’intégration pluridisciplinaires (PLU) afin
que ceux-ci soient bel et bien octroyés.

Adopté : [CCO-412°-9.0-12], Scindé : [CGA-34°-4.1].

Que les unités académiques modifient les programmes d’études dont [l'offre s’est
considérablement appauvrie depuis le retrait des séminaires d’intégration pluridisciplinaire
(PLU).

Adopté : [CGA-34°-4.1].

Que la FAECUM appuie les démarches des associations étudiantes au sujet des cours non
octroyés en donnant a celles qui en font la demande les oultils et le soutien nécessaires pour ce
faire.

Adopté : [CCO-410°-9.2-2].

Que les cours fantdmes n’ayant pas été offerts depuis les trois derniéres années et qui ne seront
pas octroyés pendant I'année académique actuelle soient identifiés comme tels (ex. : « Non
disponible depuis... »).

Adopté : [CCO-410°-9.2-5]. Modifié : [CCO-432°-6.2].

Que les facultés mettent sur pied une base de données permettant de définir sur deux années
académiques I'offre de cours aux études supérieures, ceci dans le but de faciliter la planification
de la période de scolarité des étudiants.

Adopté : [CCO-410°-9.2-6]. Modifié : [CCO-432°-6.2].

Que le Réglement des études de premier cycle inclue un processus de masquage des cours
fantdbmes.
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1.1.12

153.

154.

155.

1311.

1323.

1324.

1325.

1326.

1327.

1328.

Adopté : [CC-495°-6.1].

Examens et évaluations

Que les professeurs publient de fagon officieuse les notes des examens non finaux au plus tard
2 semaines aprés les examens et les notes des examens finaux au plus tard 1 mois aprés les
examens.

Ajouté : [CGA-25°-8.1].

Que les examens finaux soient donnés dans les salles de cours.
Ajouté : [CGA-25°-8.1]. Modifié : [CCO-434%-6.3-1], Mis en dépot : [CGA-36°-6].

Que tous les étudiants concernés soient avisés par les instances universitaires, dans des délais
raisonnables, de I'horaire des examens différés et des examens de reprise.

Ajouté : [CGA-25°-8.1].

Que les dates maximales des remises de notes finales préliminaires des évaluations d'un cours
soient indiquées dans le plan de cours.

Adopté : [CC-495°-6.1].

Que les exceptions approuvées par le doyen ou l'autorité compétente permettant de réduire le
nombre minimal d'évaluations dans un cours de trois crédits se fassent sans nuire aux étudiants
et selon les circonstances justifiées par la nature du cours.

Adopté : [CC-495°-6.1].

Que le Reglement des études de premier cycle indique que les évaluations sous forme
d'observation, notamment par la participation en classe, doivent étre dotées de critéres
d'évaluation objectifs et préalablement communiqués a I'étudiant.

Adopté : [CC-495°-6.1].

Que la consultation des examens, permise par le Reglement des études de premier cycle, ne
s'effectue pas que sur les aspects techniques, mais aussi sur le contenu des questions et des
réponses dans l'optique d'un processus formateur.

Adopté : [CC-495°-6.1].

Que le Reglement des études de premier cycle, dans le but de respecter le principe formateur
d'une consultation, garantisse le droit a un étudiant de vérifier ses évaluations corrigées en cours
de trimestre avant I'évaluation finale.

Adopté : [CC-495°-6.1].

Qu'il soit indiqué, dans le Réglement des études de premier cycle, des modalités minimales
dans le processus de consultation d'une évaluation, notamment :
- un délai de consultation suffisant;
- le matériel nécessaire, tel que les questions d'examen, les réponses de I'étudiant ou une
copie de ses réponses, le corrigé, les critéres de correction, du papier et un crayon, et
autre matériel justifiable par la nature de I'évaluation consultée.

Adopté : [CC-495°-6.1].

Que l'article du Reglement des études de premier cycle relatif a la révision de I'évaluation (article
9.5) soit amendé afin de permettre a I'étudiant de faire une demande de révision au maximum
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1329.

1330.

1335.

1336.

1340.

1959.

1960.

1961.

1962.

1963.

1964.

15 jours ouvrés suivant « I'émission ou la prise de connaissance » de son relevé de notes et que
cela ne se rapporte par qu'a une erreur, mais aussi a une iniquité.

Adopté : [CC-495°-6.1].

Qu'un courriel soit envoyé a l'adresse institutionnelle de I'étudiant lorsque son relevé de notes
est disponible, notamment afin de rendre justes et effectives les procédures de révision de notes
du Réglement des études de premier cycle.

Adopté : [CC-495°-6.1].

Que les critéres de recevabilité d'une demande de révision exceptionnelle prévue au Réglement
des études de premier cycle soient plus souples, notamment en éliminant I'exigence de
présenter des faits nouveaux.

Adopté : [CC-495°-6.1].

Que l'article 13.1 du Réglement des études de premier cycle concernant le droit de reprise soit
modifié de maniére a ce qu'il y ait une référence a l'article 13.2 afin d'indiquer clairement les
exceptions du droit de reprise, évitant I'utilisation de I'expression « de fagon générale »
présentement utilisée.

Adopté : [CC-495°-6.1].

Que le Reglement des études de premier cycle permette a I'étudiant un droit de reprise a la suite
de I'échec d'une premiére reprise.

Adopté : [CC-495°-6.1].

Que la possibilité de recevoir le résultat d'une premiére évaluation avant la date limite d'abandon
d'un cours avec frais, sauf dans le cas d'un cours intensif, soit donnée a tous les étudiants de
premier cycle.

Adopté : [CC-495°-6.1].

Que I'Université de Montréal définisse la charge de travail excessive en période d’évaluation.
Adopté : [CC-553¢°-5.0-2].

Que le Reglement des études de premier cycle et le Réglement pédagogique des études
supérieures et postdoctorales définissent les conflits d’examen justifiant une absence a une
évaluation en considérant la charge de travail excessive.

Adopté : [CC-553°-5.0-3]

Que le Reglement des études de premier cycle et le Réglement pédagogique des études
supérieures et postdoctorales définissent les procédures d’annulation d’une évaluation en cours
pour des motifs indépendants de la volonté de I'étudiante ou de I'étudiant.

Adopté : [CC-553°-5.0-1]

Que les dispositions de reprise offertes a la communauté étudiante en cas d’annulation d’'une
évaluation soient les mémes dispositions qu’en cas d’absence a une évaluation.

Adopté : [CC-553°-5.0-1]

Que le personnel responsable du cheminement académique soit sensibilisé et outillé a répondre
aux demandes justifiées par des motifs indépendants de la volonté des étudiantes et des
étudiants.

Adopté : [CC-553°-5.0-4]

Que les unités académiques se dotent obligatoirement d’'un guide de surveillance d’évaluation.
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1965.

1966.

1967.

1968.

1969.

1970.

1971.

1972.

1973.

1.1.13

623.

624.

Adopté : [CC-553°-5.0-1]

Que I'Université de Montréal produise des balises de guide de surveillance d’examen destinées
aux unités académiques.

Adopté : [CC-553°-5.0-5]

Que les sorties de classe en évaluation ne soient pas interdites.
Adopté : [CC-553¢°-5.0-1]

Que les guides de surveillance d’examen des unités académiques comprennent une procédure
de sortie de classe temporaire adaptée aux besoins de la population étudiante.

Adopté : [CC-553°-5.0-1]

Que la nourriture et les boissons ne soient pas interdites durant les évaluations.
Adopté : [CC-553%-5.0-1]

Que les guides de surveillance d’évaluation des unités académiques comprennent une
procédure de possession de matériel supplémentaire durant une évaluation, notamment la
nourriture et les boissons.

Adopté : [CC-553°-5.0-1]

Que les guides de surveillance d’examen des unités académiques précisent les démarches a
suivre en cas de situation menant a I'annulation individuelle d’'une évaluation en cours.

Adopté : [CC-553°-5.0-1]

Que les guides de surveillance d’examen des unités académiques précisent les démarches a
suivre en cas d’urgence concernant 'ensemble de la classe durant une évaluation.

Adopté : [CC-553°-5.0-6]

Que les surveillantes et les surveillants d’évaluation soient mandatés de remplir un rapport lors
d’une situation menant a une demande d’annulation d’évaluation.

Adopté : [CC-553°-5.0-1]

Que les étudiantes et les étudiants étant aux prises a un trouble de santé d’ordre physique ou
psychologique dans le cadre d’une évaluation soient systématiquement redirigés vers les
ressources adéquates

Adopté : [CC-553°-5.0-1]

Gestion des conflits académiques

Que I'Université de Montréal donne a la Direction des communications le mandat d’informer la
communauté universitaire (étudiants, professeurs, personnel des départements et facultés, etc.)
des réglements et politiques les concernant et que celle-ci fasse I'évaluation de I'impact de ses
activités.

Adopté : [CCO-395%-11.0-1].

Que I'Université prenne des moyens concrets pour que les intervenants du milieu universitaire
respectent la Loi sur I'acces aux documents des organismes publics et sur la protection des
renseignements personnels en ne divulguant pas l'information confidentielle relative aux
dossiers étudiants. Qu’elle s’assure que ceux-ci soient sanctionnés s’ils divulguent a un tiers de
I'information personnelle concernant un étudiant ou contreviennent a cette méme loi.

Adopté : [CCO-395%-11.0-2].
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625.

626.

627.

628.

629.

630.

631.

632.

633.

776.

Que I'Université donne le mandat a un acteur spécifique de recevoir les demandes et les plaintes
des étudiants au sein de chaque unité. Que cet acteur s’assure du cheminement du dossier
aupres des structures universitaires et en tienne informé I'étudiant (explication des procédures,
suivi de I'évolution du dossier, etc.).

Adopté : [CCO-395°-11.0-3].

Que I'Assemblée universitaire adopte un Code de conduite a I'endroit du personnel universitaire
dans la gestion des conflits des étudiants en s’inspirant du modéle que la FAECUM lui transmet.

Adopté : [CCO-395%-11.0-4].

Qu’une accusation d’infraction académique en vertu d’'un réglement conduise a la convocation
de I'étudiant a I'instance compétente qui se doit d’entendre le témoignage de I'étudiant avant de
décider de sa culpabilité ou de son acquittement.

Adopté : [CCO-395°-11.0-5].

Que tout comité ou toute instance devant rendre une décision sur le cheminement académique
d’'un étudiant et qui implique la comparution de celui-ci durant ses travaux reconnaisse le droit
de I'étudiant qui y comparait d’étre représenté par un avocat ou une personne de son choix et
que ce comité ou cette instance informe I'étudiant de ce droit dans un délai raisonnable avant
sa comparution.

Adopté : [CCO-395°-11.0-6].

Que I'Université de Montréal s’assure qu’aucun étudiant n’ait a subir une sanction tant et aussi
longtemps que les processus de contestation ou d’appel de la décision ne sont pas complétés.

Adopté : [CCO-395%-11.0-7].

Que les acteurs ou intervenants impliqués dans la gestion des conflits étudiants mettent en place
des mesures pour tenir informés les étudiants de I'évolution de leur dossier, entre autres par
'envoi d’'un accusé de réception de la plainte.

Adopté : [CCO-395°-11.0-8].

Que I'Université publie un Guide de respect des regles de justice naturelle par ses instances et
comités afin que ces régles généralement acceptées soient toujours respectées. Que les
intervenants ou unités qui le désirent puissent obtenir une formation a ce sujet par le Bureau
des affaires juridiques.

Adopté : [CCO-395°-11.0-9].

Que I'Université modifie le libellé des réglements et politiques institutionnels pour qu’y figure un
délai obligatoire de traitement des dossiers étudiants par les instances compétentes.

Adopté : [CCO-395°-11.0-10]. Modifié : [CCO-434°-6.3-1].

Que I'Université de Montréal élargisse le mandat du Comité de révision des décisions
disciplinaires concernant les étudiants pour y inclure un mandat de révision des décisions
académiques concernant les étudiants ou qu’elle crée un nouveau comité qui pourrait remplir
ce mandat.

Adopté : [CCO-395°-11.0-12].

Que la FESP préserve son role d’instance d’appel auprés des étudiants des deuxiéme et
troisiéme cycles de I'Université de Montréal.

Adopté : [CCO-412°-9.0-2]. Modifié : [CCO-432°-6.2]
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1317. Que I'Université de Montréal intégre dans le Réglement des études de premier cycle et le
Regement pédagogique des études supérieures et postdoctorales une procédure pour faire une
demande d'accommodement raisonnable.

Adopté : [CC-495°-6.1]. Modifié : [CC-553°-5.0]

1.1.14 Qualité de I'enseignement
57. Que I'Université de Montréal prenne des moyens concrets pour valoriser I'enseignement.
Adopté : [CCO-341°-12.0-1.5]
145. Que des ressources supplémentaires soient accordées au soutien a I'enseignement.
Ajouté : [CGA-25°-8.1]
143. Que le professeur se considére d’'abord comme agent pédagogique et que la qualité de

I'enseignement devienne prioritaire.
Ajouté : [CGA-25°-8.1]

144. Que de nouveaux professeurs et chargés de cours soient embauchés afin de rétablir la qualité
des programmes.

Ajouté : [CGA-25°-8.1]. Modifié : [CCO-434°-6.3-1]

55. Que I'Université de Montréal oblige ses nouveaux enseignants a suivre un cours de pédagogie
afin de s’assurer de la qualité de leur formation dans ce domaine.

Adopté : [CCO-341°-12.0-1.3]. Mis en dépbt : [CGA-25°-8.1]

56. Que des programmes de formation destinés aux professeurs soient implantés dans les
universités québécoises, et particulierement a I'Université de Montréal, offerts volontairement
aux professeurs qui désirent s’améliorer, et obligatoirement a ceux qui présentent des
évaluations d’enseignement problématiques.

Adopté : [CCO-341°-12.0-1.4]. Mis en dépbt : [CGA-25°-8.1]. Réactivé : [CCO-434%-6.3-2]. Modifié : [CCO-

434%-6.3-2]

916. Que I'Université de Montréal mette sur pied des mesures incitatives a la participation des
enseignants aux activités du CEFES.

Adopté : [CCO-424°-8.2]

499. Que le CEFES soit chargé de mener une enquéte sur la possibilité d’'intégrer une part de
formation et de valorisation de I'enseignement au sein des programmes d’études supérieures
de I'Université de Montréal.

Adopté : [CCO-386°-7.0-8]. Modifié : [CCO-434°-6.3-1]

157. Que la FAECUM développe des incitatifs visant & encourager trés fortement les professeurs a
perfectionner leur enseignement (cours de pédagogie, service pédagogique, etc.).

Ajouté : [CGA-25-8.1]. Modifié : [CGA-29°-6.0]. Scindé : [CCO-434°-6.3-1]. Modifié : [CCO-434°-6.3-1]

928. Que la FEUQ développe son discours concernant la qualité de I'enseignement dispensé dans
les universités.

Adopté : [CCO-424°-11.1] Scindé : [CGA-34°-4.1]

1251. Que le développement des universités ne se fasse pas au détriment de la qualité de la formation.
Adopté : [CC-484°-3.1]
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1260.

1.1.15

466.

159.

158.

156.

Ajouté :

668.

669.

671.

672.

673.

Cahier de pos

Que la qualité de I'enseignement soit maintenue sur les campus délocalisés par rapport aux
campus principaux.

Adopté : [CC-484°-3.1].
Evaluation de 'enseignement faite par I'Université

Que les étudiants aient un droit de regard sur I'élaboration, la gestion et les résultats de
I'évaluation de I'enseignement.

Adopté : [CCO-374°-7.0-29].

Que I'Université de Montréal accorde a ses facultés et départements les budgets nécessaires a
la réalisation de I'évaluation de I'enseignement.

Ajouté : [CGA-25°-8.1]. Modifié : [CCO-434°-6.3-1].

Que les universités qui ne I'ont pas encore fait instaurent et mettent en ceuvre une évaluation
continue, formative et statutaire de I'enseignement.

Ajouté : [CGA-25°-8.1], Mis en dépot : [CGA-36°-6].

Que I'évaluation de I'enseignement dans les unités soit faite selon les normes de la politique de
'Université.
[CGA-25°-8.1]. Modifié : [CGA-29%-6.0].Scindé : [CCO-434°-6.3-1]. Modifié : [CCO-434%-6.3-1].

Que I'Université de Montréal transmette, par le biais de la direction des unités académiques des
directives claires et uniformes quant aux normes a respecter dans le processus d’évaluation de
la prestation d’enseignement-cours qui a lieu en fin de session.

Adopté : [CCO-400°-9.0-6].

Que la direction de 'unité s’assure que les normes relatives au processus d’évaluation de la
prestation d’enseignement-cours en fin de session soient suivies uniformément dans cette unité.

Adopté : [CCO-400°-9.0-7].

Que les étudiants embauchés pour la distribution des questionnaires d’évaluation de
'enseignement ainsi que les associations étudiantes concernées expliquent aux étudiants
évaluant une prestation d’enseignement-cours I'importance du processus d’évaluation, en
mentionnant notamment les éléments suivants :
- amélioration de la qualité de I'enseignement;
- rétroaction constructive sur la prestation d’enseignement;
- explication du sérieux du processus et de son impact sur I'évaluation statutaire d’un
professeur;
- explication de la différence entre des commentaires adéquats et inadéquats a inscrire
dans cette évaluation.

Adopté : [CCO-400°-9.0-9].

Que I'Université de Montréal reconnaisse la légitimité et fasse la promotion d’un processus
d’évaluation formative de I'enseignement dont les résultats nominatifs sont analysé